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CAUE



Conseiller les particuliers



Accompagner les collectivités





Retours d’expérience - BellefondMissery

Former les élus 
enseignants et professionnels



Quelques formations sur les cours d’écoles 

Juin 2023 - Retours d’expériences : méthodologie et visites

 École Bourdonnière à Chenôve, avec l’association Pirouette Cacahuète
 École du Nord à Dijon, avec l’agence Mayot & Toussaint
 À destination des élus, techniciens, maître d’œuvre et enseignants

Mars 2024 - Formation « Accompagner l’aménagement des espaces »
 Partage d’expérience, et retour d’expérience cour OASIS

 Journée interne de formation des personnels Réseau Canopé BFC

Fév. 2025  - Webinaire « Renaturons nos cours de récréation », avec l’URCAUE

 Accessible sur les sites ressources des CAUE
  À destination des élus, techniciens, personnels administratifs et pédagogiques

Nov. 2025 - Visite technique de plusieurs espaces publics, dont l’école du Nord, à Dijon
 dans le cadre de la diffusion du guide « Boussole des aménagements perméables et responsables »
 en partenariat avec le syndicat de l’InterCle Vouge / Ouche

 À destination des élus et techniciens des collectivités
 

Les cours de récréation face au dérèglement climatique,
des lieux à repenser dans leur globalité et avec les usagers



École du Nord, Commune de Dijon (21)

Paysagistes concepteurs : Agence Mayot & Toussaint



École du Nord, Commune de Dijon (21)

Paysagistes concepteurs : Agence Mayot & Toussaint



Cour d’école Oasis, Paris



Les accompagnements réalisés par les CAUE de BFC

Extrait du webinaire : Renaturons nos cours d’école, URCAUE 



Sensibiliser en milieu scolaire

Dijon





Sensibiliser 
l’ensemble des publics

Aiserey



Informer 
tous les publics

Centre de documentation 



www.ressources-caue.fr

Portail documentaire



www.caue-observatoire.fr



Plan 1000 arbres :

accompagement amont du CAUE



Commande / objectifs :

- Élaborer un programme pluriannuel et budgétaire pour réaménager les cours des collèges

- Réaliser un état des lieux des 47 collèges

- Identifier les sites en fonction de leurs besoins et les hiérarchiser, afin de définir un phasage et des priorités 
d’action

- Définir un accord-cadre pour des équipes de paysagistes concepteurs

Plan 1000 arbres – Collèges de Côte-d’Or
De l’idée à la proposition d’accompagnement du CAUE



Plan 1000 arbres – Collèges de Côte-d’Or
Calendrier de l’accompagnement du CAUE + méthodologie

Annonce 

Plan 1000 arbres 
Assemblée 
Départementale

Début 2022

Rencontre CAUE 21 / CD 21
Délibération 

PHASE 1 VISITES
Mars - Avril 2022

15 collèges

PHASE 2 VISITES
Oct – Nov 2022

16 collèges

Nov. 2022 – Avril 2023

Élaboration marché MOE

PHASE 3 VISITES Mars - 

Avril 2023

15 collèges

Juin 2022

Restitution
Fiches
Préconisations

Références

Janv. 2023

Restitution
Fiches
Synthèse

Méthode de priorisation

Juin 2023

Restitution
Fiches
Synthèse

Marché MOE

Janv. 2023

Sensibilisation CDJ
Sept. 2023 - Aujourd’hui

Travaux dans les 47 collèges

Missions de MOE
Plan guide
Formation agents
Palette végétale

Accord cadre entreprise

Accompagnement CAUE



Plan 1000 arbres – Collèges de Côte-d’Or
Calendrier de l’accompagnement du CAUE + méthodologie

- Décembre 2021 :  Session plénière du CD 21 – Annonce du « plan 1000 arbres »
- Janvier 2022 :  Rencontre CD 21 - Mise au point stratégie et de la mobilisation du CAUE

- Mars 2022 :  Délibération du CD 21 – Accord sur la méthode d’accompagnement
- Mars -  Avril 2022 :  Visite de 15 collèges – PHASE 1
- Juin - Juillet 2022 :  Restitution PHASE 1 : 15 fiches de pré-diagnotic / orientations /  

   préconisations / références
- Octobre - Novembre 2022 : Visite 16 collèges – PHASE 2 + Structuration marché de MOE
- Janvier 2023 :  Sensibilisation auprès du Conseil Départemental des Jeunes

 Restitution PHASE 2 : Présentation tableau synthèse et critères de 
hiérarchisation + 16 fiches

- Mars-Avril 2023 :  Visite 15 collèges - PHASE 3

   Accompagnement mise au point accord-cadre 
- Mai-Juin 2023 :  Restitution PHASE 3 + Consultation équipes de paysagistes concepteurs 

  et choix de ARPENTERE

- Juin 2023 - Aujourd'hui : Mission de MOE : plan guide sur les 47 collèges / Phasage / MOE 
   complète sur certains 

- Début 2024:  Formation des agents techniques

 Élaboration palette végétale
 Accord cadre entreprises de paysages pour travaux réalisés en interne

- 23 avril 2026 :  Journée de valorisation au collège du parc, à Dijon



Plan 1000 arbres – Collèges de Côte-d’Or
La visite collective et partagée des 47 collèges - En 3 phases, sur 18 mois

Avec le CAUE :

- Service du CD 21 – direction patrimoine
- Gestionnaire

- Principal
- Parfois enseignants
- Parfois élèves

- Parfois agents techniques



Aide à la décision pour le phasage de l’action dans les collèges – CAUE 21

Plan 1000 arbres – Collèges de Côte-d’Or
Des restitutions et échanges avec la direction patrimoine



Plan 1000 arbres – Collèges de Côte-d’Or
Des restitutions et échanges avec la direction patrimoine

Nécessité d’un diagnostic précis :

Chaque site est unique. Chaque collège 
mérite une réflexion, en lien avec l’existant.
Gestion. Point amont sur les moyens humains 

et techniques. Patrimoine végétal.
Usages. Nécessité de concertation avec les 
élèves et le personnel.

Sol. Diagnostic qualité et perméabilité. 
Réseaux. Présence.
Gestion de l’eau. Récupération. Eau de pluie.

Nécessité d’une conception partagée :
Projet adapté et concerté

Compétence Paysagiste concepteur

Renforcer ses connaissances : 

Références – retours d’expériences
Expérimentation

Points de vigilance :

Palette végétale : Biodiversité, rusticité, adaptation au 
dérèglement climatique, différentes strates végétales, 

pédagogie, « végétal local », non allergène – non 
épineux, prise en compte de la gestion.

Réussite des plantations : Saison, taille des fosses, 
apport de terre, force (taille), tuteurage et protection du 
tronc, atelier de plantation avec les élèves …

Gestion dans le temps : Services techniques associés au 
projet, gestion différenciée, formation des agents, plan 

de gestion.

Calendrier des travaux : Revêtement vacances été, 

plantation vacances de la Toussaint

Mobilier : Réemploi, co-construction, plurifonctionnalité, 

ressources locales…



Plan 1000 arbres – Collèges de Côte-d’Or
Des fiches synthétiques de pré-diagnotics sur les 47 collèges

Schéma d’orientation – Collège Auxonne Schéma d’orientation - Dijon / Collège  Marcelle Pardé



Plan 1000 arbres – Collèges de Côte-d’Or
Une sensibilisation auprès du Conseil Départemental des Jeunes



Plan 1000 arbres – Collèges de Côte-d’Or
Une proposition de phasage et de priorisation



Plan 1000 arbres – Collèges de Côte-d’Or
Un accompagnement pour le lancement d’un accord-cadre
Compétence exigée : paysagiste concepteur

Mission de maîtrise d’œuvre confiée à l’Agence ARPENTERE – Contenu :

- Un plan guide par collège / Des typologies communes
- Une palette végétale et des conseils de plantations et de gestion
- Deux sessions de formation auprès des agents techniques des collèges

- Des missions de maîtrise d’œuvre complètes pour quelques collèges, phasées sur 4 ans.

Quelques extraits de la mission de MOE – Source : Arpentère



Plan 1000 arbres – Collèges de Côte-d’Or
Quelques enseignements….

Le temps

Les équilibres

La concertation / La co-construction

Les choix

L’action

Les usages, tous les usages / Les enjeux, tous les enjeux

Le travail en commun

L’avenir, le devenir



Ateliers de sensibilisation 

dans les collèges



Objectifs : 

Sensibiliser les élèves à différents enjeux sur leur cour de récréation, impactant leur vie, leur quotidien mais aussi 
plus largement à leur environnement  

Ateliers de sensibilisation proposés dans deux établissements  : 

- Collège André Lallemand à Pouilly-en-Auxois (de novembre 2022 à janvier 2023) 
- Collège Paul Fort à Is-sur-Tille (d’avril à juin 2024)

Séance 1 

Présentation 
En salle

Séance 2 

Diagnostic In Situ 
en extérieur 

Séance 3 

Atelier 
en salle

Restitution / exposition

Hall / entrée des collèges

En amont

Réunion sur place 
avec le collège

Déroulé des séances 



Résumé des ressentis 

de la commission « bien-être »

→En été 

→En hiver 

Questionnaire en ligne pour l’ensemble 

des élèves du collège

En amont des séances 



Crédit photos : CAUE 21

Sensibilisation avec toutes les classes de 5ème

Séance 1  : Sensibilisation
en salle - 1h par classe
- Échanger et partager sur le thème dérèglement climatique
- Découvrir les tenants et aboutissant globaux du dérèglement climatique
- Comprendre les enjeux liés à la nature et à l’environnement
- La cour du collège face à ces enjeux

Séance 2 : Diagnostic In Situ
sur le terrain - 1 thème par classe - 1 h par classe 
- Végétation et biodiversité
- Usages et mobilier
- Revêtements / Chemin de l’eau  - Désimperméabilisation
- Repérage sur le terrain – Report sur plan à l’échelle

Séance 3 : Atelier de conception
4 groupes par classe  – 1 h par classe 
- Repartir du diagnostic global, abordant tous les thèmes
- Faire de propositions d’aménagement sur l’ensemble de la cour
- S’inspirer de solutions existantes : parcourir des références
- Découvrir le métier de paysagiste concepteur

Collège de Pouilly-en-Auxois (21) – « Fais-moi la cour »



Crédit photos : CAUE 21

Collège d’Is-sur-Tille (21)

Sensibilisation de 3 classes de 5ème + 1 classe d’élèves volontaires 

Séance 1  : Sensibilisation
en salle - 1h par classe
- Échanger et partager sur le thème dérèglement climatique
- Découvrir les tenants et aboutissant globaux du dérèglement climatique
- Comprendre les enjeux liés à la nature et à l’environnement
- La cour du collège face à ces enjeux

Séance 2 : Diagnostic In Situ
sur le terrain - 1 thème par classe - 1 h par classe 
- Végétation et biodiversité
- Usages et mobilier
- Revêtements / Chemin de l’eau  - Désimperméabilisation
- Repérage sur le terrain – Report sur plan à l’échelle

Séance 3 : Atelier de conception
4 groupes par classe  – 1 h par classe 
- Repartir du diagnostic global, abordant tous les thèmes
- Faire de propositions d’aménagement sur l’ensemble de la cour
- S’inspirer de solutions existantes : parcourir des références
- Découvrir le métier de paysagiste concepteur



Objectifs : 

Échanger et partager sur le thème du dérèglement climatique

Découvrir les tenants et aboutissant globaux du dérèglement climatique

Comprendre les enjeux liés à la nature et à l’environnement

La cour du collège face à ces enjeux : un espace de notre quotidien, comment agir ?

1 h par classe 

Séance 1 : La cour face aux enjeux du dérèglement climatique



3 classes (4 groupes) – 3 thèmes / 1 h par classe :

- Végétation et biodiversité / Limites

- Usages et mobilier

- Revêtements – Chemin de l’eau  - Désimperméabilisation

                     Repérage sur le terrain – Report sur plan à l’échelle

Séance 2 : Diagnostic In Situ



Thème : Revêtements – Chemin de l’eau  - Désimperméabilisation



Synthèse des diagnostics In Situ



3 classes (4 groupes) / 1 h par classe :

- Repartir du diagnostic global, abordant tous les thèmes

- Faire des propositions d’aménagement sur l’ensemble de la cour

- S’inspirer de solutions existantes : parcourir des références

- Découvrir le métier de paysagiste concepteur

Séance 3 : Mise en situation d’un concepteur 



Quelques propositions des groupes …



Synthèse des plans de conceptions des élèves



Synthèse des plans de conceptions des élèves



Pour poursuivre…

une exposition et un film

une ressource pour le projet « 1000 arbres » du CD 21

une base pour les projets Starter et EAC de 2024 

Pour poursuivre… exposition et présentation



Lien du film

w

Film réalisé par les élèves et la documentaliste

Pour poursuivre… reportage vidéo



Année scolaire 2022 – 2023
Sensibilisation de toutes les classes de 5ème par le CAUE 21 - Reportage vidéo
Intervention de la commission bien-être du rectorat : mobilisation CVC, élèves, parents, enseignants, personnel
Visite CAUE 21 / CD 21 dans le cadre du projet 1000 arbres : élaboration d’une fiche de pré-diagnostic
Synthèse de l’ensemble des propositions
-> Appel à projet NEFLE et Club ODD (Objectif Développement Durable) : mare, fruitiers, potager,…

Année scolaire 2023 – 2024 

Projet EAC (DRAC) : 60 h d’intervention avec 2 classes de 4ème

avec Agence LJN, paysagistes concepteurs + CAUE : création d’îlots de fraîcheur et de méridiennes

Projet Starter (CD 21) : 20 h d’intervention avec 1 classe de 4ème

avec ARCADE Design à la campagne : atelier de maquette

Les chantiers d’îlots plantés et méridiennes avec les élèves – 

Crédits photos : collège Pouilly

Collège de Pouilly-en-Auxois (21) – « Fais-moi la cour »

Une ressource pour le 

projet « 1000 arbres » 
du CD 21

Une base pour les 
projets 2023 /2024

https://bte.region-academique-bfc.fr/journallemand/2023/02/03/fais-moi-la-cour/


Le temps

L’intégration dans le cursus pédagogique / multidisciplinarité

Les personnes référentes / groupe stable et fédérateur

La concertation / La co-construction

Les différentes voies possibles /  intégration concertation dans une mission de conception 

La suite … projet des élèves et non MOE 

Accompagnement dans les collèges 
Quelques enseignements….



Ateliers de sensibilisation 

dans les écoles



Les enjeux des cours 
Construire une société épanouie et respectueuses du vivant 

Bien-être physique et psychologique

Richesse des expérimentations pour les enfants

Épanouissement corporel 

Accueil du vivant sous toutes ses formes



Jacques Simon, paysagiste concepteur 1929-2015

Dijon, École du Nord, Dijon

Une situation très hétérogène en Côte-d’0r



BESSEY-LÈS-CÎTEAUX // CORGOLOIN // GEMEAUX // PERRIGNY-SUR-L’OGNON // MAGNY-SUR-TILLE

NUITS-SAINT-GEORGES // VIELVERGE // SOMBERNON // SAINTE-COLOMBE-SUR-SEINE

 

Les différentes actions du CAUE de Côte-d’Or 
Conseils communes



Cour très minérale en enrobé vieillissant, © CAUE 21 

Visite de terrain

Bâtiment préfabriqué © CAUE 21 

Visite à plusieurs 
compétences

Construire une société épanouie et respectueuses du vivant 

Paysagiste

Architecte

Peu de plantation, limite pauvre, grillage © CAUE 21 

Peu de plantation, limite pauvre, grillage © CAUE 21 Cour très minérale et enrobé vieillissant

Les différentes actions du CAUE de Côte-d’Or 
Conseils communes



« où l’on se sent bien » en vert 
 « où l’on ne se sent pas bien »  en orange, 

© CAUE 21 

Se placer dans l’espace © CAUE 21 

Sensibilisation

 et concertation 
en amont

Jeu de comparaison cartes postales anciennes / photos 
actuelles © CAUE 21 

Faire du lien

Paysagiste

Urbaniste

Atelier à double compétences

Enseignants - Direction de l’école  - Personnel du 

périscolaire – Agents d’entretien – Parents

Les différentes actions du CAUE de Côte-d’Or 
Sensibilisation / Concertation 



BESSEY-LÈS-CÎTEAUX

DIJON, ÉCOLE ÉLÉMENTAIRE PAULETTE LÉVY

L’importance de l’investissement des enseignants pendant les séances et entre les 
différents temps de présence du CAUE 

Les différentes actions du CAUE de Côte-d’Or 
Sensibilisation / Concertation 



Observer la qualité des sols 

Développer une culture commune 
Sensibiliser élus, élèves, enseignants, intervenants dans le périscolaire



La cour : un lieu permettant de comprendre par un vécu quotidien la relation entre les 

êtres humains et l’ensemble du vivant 

Développer une culture commune 
Sensibiliser élus, élèves, enseignants, intervenants dans le périscolaire



Imaginer des lieux qui pourraient accueillir des haies mixtes diversifiées

Parfois des actions simples et à moindre coût peuvent être mises en place 

Développer une culture commune 
Sensibiliser élus, élèves, enseignants, intervenants dans le périscolaire



Des lieux qui pourraient accueillir des arbres capables de se développer harmonieusement
….  et laisser de la place pour les jeux 

Développer une culture commune 
Sensibiliser élus, élèves, enseignants, intervenants dans le périscolaire



Diapo sur la suite , préz en CM 

Restitution devant la classe de chaque groupe de travail 

Développer une culture commune 
Prévoir des temps collectifs de restitutions



Séance de restitution avec élus, parents, enfants, enseignants, personnel administratif et technique

Dans certains cas présentation en Conseil Municipal 

Développer une culture commune 
Prévoir des temps collectifs de restitutions



Et l’école du dehors est aussi pleine de ressources !  

S’adapter à chaque situation
Il n’y a pas de méthode universelle !  
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