
Bilan 
2021/2022 au 26 juillet 2022
Architecture et patrimoine, regards de lycéens et apprentis
Dispositif ouvert aux lycées, MFR et CFA

408 lycéens, 40 apprentis, 25 enseignants et 13 professionnels.
Acteurs locaux : CAUE 21, 25, 39, 58, 70, 71 et 89

Co-financement : Région BFC, DRAC BFC et CAUEs
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Déroulé 2021/2022

´ Appel à candidature mai/juin 2021 

´ Commission validation des candidatures 6 juillet 2021 

´ Concertations CAUE 2 juillet, 20 juillet et 20 septembre 
2021, 31 mai, 17 juin 2022 et 26 juillet 2022

´ Réunions de calage/cadrage des projets de sept. 2021 à 
janv. 2022 

´ RDV Région : 11 janv., 1er fév., 19 mai et 28 juin 2022

´ Réalisations des ateliers du 8 nov. 2021 au 23 sept. 2022 
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Bilan financier au 26/07/22
´ BP de 89 219€ / Réalisé au 26/07/2022 : 81024€95 

´ Achats : 3902€94 (BP 7200€)

´ Honoraires : 14*2100€ intervenants + 2550€ intervenant 
Auxerre = 31950€ et 16 CAUE*890€ 14240€ (BP 
250*16+640*16=9120€) = 35950€ (BP 38720€)

NB : intervenant de Quetigny n’a rien facturé des 2100€, malgré messages téléphoniques, 
courriels et LRAR.

´ Déplacements : 5958€64 Dépl. Intervenants (BP 8000€), 
4829€71 Dépl. Elèves (BP 9600€), 708€66 Dépl. KT (BP 
1000€) = 11497€01 (BP 18600€) 

NB : 8 intervenants sont de leurs frais car remboursement limité à 500€, proposition de les 
mettre au réel (plus 2478,77), l’enveloppe déplacement n’étant pas épuisée.

´ Salaire coordination : 17738€ (KT, SP, ND) BP13240€

´ Charges fixes 1697€, BP 1219€

Répartition 
prévisionnelle

Région 
65000€

DRAC
10 000€ 

CAUE25 
1536€52

CAUE BFC 
4488€43
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16 projets 21/22 : 0 annulé, 11 finis, 1 fera la sortie en sept., 4 finaliseront avec la restitution en sept. 

´ EPLEFPA Dijon-Quetigny - QUETIGNY - Végétaux et compagnie - Raphaël CAMPAGNARI designer - 23 BTS (restitution en sept.)

´ Lycée agroalimentaire Félix Kir - PLOMBIERES- LES -DIJON - Pour un autre regard sur le parc, Notre Dehors ? Fanny CASSANI paysagiste - 30 2nd pro (restitution 
en sept.)

´ MFR à Ruffey-lès-Beaune - Aménagement intérieur sur le thème de l'oeno-tourisme - Victor BETHENOD architecte Diplômé d’État - 16 niveau IV conduite et 
gestion de l'entreprise Viti-vinicole et technicien Conseil Vente en Alimentation (restitution en sept.)

´ CFA - BESANCON - Appréhender l’espace pour mieux se repérer - Victor BETHENOD architecte Diplômé d’État  - 2 classes bac pro

´ Lycée Georges Cuvier  - MONTBELIARD - Côté cour, côté jardin - Fanny CASSANI paysagiste - 3 classes (2nd, Tale, STMG, et BTS)

´ Lycée Granvelle - DANNEMARIE SUR CRETE - Re-visitons l’internat ! - Thomas KERN architecte - 20 volontaires

´ MFR sous les angles - LES FINS - Les créatures mystérieuses de la forêt - Valérie CHARTIER architecte-urbaniste - 1 classe apprentis (restitution en sept.)

´ EREA - CROTENAY - Photographie et architecture - Yves PETIT photographe - 2 niveaux CAP

´ Lycée de Nevers - CHALLUY - Léo GALLO plasticien de l’espace - 3 classes 2nd et Tale

´ Lycée ARAGON  - HERICOURT - Quels nouveaux espaces pour de nouvelles pratiques éducatives ? Thomas KERN architecte - 1ere STI2D

´ MFR Chargey-lès-Gray - ECOKiosque - Léo GALLO plasticien de l’espace  - 1 classe BTS

´ Lycée Alexandre Dumaine - MACON - Voir autrement - Lucie GARZON paysagiste - 1 classe bac pro

´ Lycée des métiers Astier - PARAY-LE-MONIAL - ECOLOTIS - Benjamin FROGER architecte Diplômé d’État - 2 classes CAP

´ Lycée Gabriel Voisin  - TOURNUS - Mutations des façades tournusiennes - Geoffrey GAUTHERON & Georgia ZANIN architectes - 1 classe 1ere option HDA

´ LEGTPA Auxerre  La Brosse  - VENOY - Tous écoresponsables : on en joue ! Sébastien DUROT  paysagiste - 10 volontaires

´ Lycée Jacques Amyot - AUXERRE - Dehors-dedans/ Humain et Végétal - Romuald VIGIER & François THOREL architecte - 2 classes 2nd (sortie en sept.)
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MFR à Ruffey-lès-Beaune - Aménagement intérieur sur le thème de l'oeno-tourisme - Victor 
BETHENOD architecte Diplômé d’État - 16 niveau IV conduite et gestion de l'entreprise Viti-
vinicole et technicien Conseil Vente en Alimentation 

21
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CFA - BESANCON - Appréhender l’espace pour mieux se repérer - Victor BETHENOD 
architecte Diplômé d’État  - 2 classes bac pro

25
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Lycée Granvelle - DANNEMARIE SUR CRETE - Re-visitons l’internat ! 
- Thomas KERN architecte - 20 volontaires

25
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Lycée Georges Cuvier  - MONTBELIARD - Côté cour, côté jardin - Fanny CASSANI 
paysagiste - 3 classes (2nd, Tale, STMG, et BTS)

25

DOCUMENT DE TRAVAIL DU 27 07 2022

8



Prise de vue : atelier maçonnerie
Choisir un outil et un geste représentatif de son 
futur métier

Travail collectif par groupe de 3 ou 4 élèves

Prise de vue en vitesse lente : des élèves acteurs et 
des élèves photographes

Prise de vue dans le hall :  des élèves acteurs et des 
élèves photographes

Prise de vue en extérieur : dans un tube en carton

EREA - CROTENAY - Photographie et architecture  
Yves PETIT photographe - 2 niveaux CAP

39
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Lycée de Nevers - CHALLUY - Léo GALLO plasticien de l’espace - 3 classes 2nd et Terminale
58
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Lycée 
ARAGON  -
HERICOURT -
Quels 
nouveaux 
espaces 
pour de 
nouvelles 
pratiques 
éducatives ? 
Thomas 
KERN 
architecte -
1ere STI2D > 
https://padl
et.com/laur
entmuneret/
1dy4r759sew
hxbu1

70
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MFR Chargey-lès-Gray - ECOKiosque - Léo GALLO plasticien de l’espace  - 1 classe BTS
70

Les éléments de satisfaction 
des élèves : « Être tous unis 
pour un projet. » « Réalisation 
de maquettes, montage 
éco-kiosque, ajout 
d’élément de style, pas 
seulement utile et 
respectueux de l’espace, 
mais beau. »
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Lycée des 
métiers 
Astier -
PARAY-LE-
MONIAL -
ECOLOTIS -
Benjamin 
FROGER 
architecte
Diplômé
d’État - 2 
classes 
CAP > 
https://pa
dlet.com/t
capelecm
v/ecolotis

71
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Lycée Jacques Amyot - AUXERRE - Dehors-dedans/ Humain et Végétal - Romuald VIGIER & 
François THOREL architecte - 2 classes 2nd

89
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31 retours 

Participeriez-vous à 
nouveau à ce type de 
projet artistique et 
culturel ?
Tout à fait = 15
Plutôt oui = 7
Ne se prononce pas = 4

Pourquoi pour les 12 enseignants ayant 
répondu ?
Aborder une autre façon d'apprendre avec 
les élèves pour aller plus loin dans la 
réflexion.
Aborder une autre façon d'apprendre avec 
les élèves pour aller plus loin dans la 
réflexion.
Aborder une autre façon d'apprendre avec 
les élèves pour aller plus loin dans la 
réflexion.
Le format projet + exposition a permis de 
mobiliser les élèves qui ont pu au final être 
valorisés pour leur travail.
Enseigner différemment
La méthodologie de projet a permis 
mobiliser les élèves et de travailler de 
nombreuses notions et  compétences .
Le projet est en cours de concrétisation. Il 
est difficile d'avoir assez de recul pour 
envisager un autre projet pour l'instant.
Des projets intéressants mais très lourds du 
point de vue logistique
Permet d'ouvrir les élèves à d'autres formes 
de savoir, de mener un projet de A à Z avec 
ses contraintes...
Expérience très enrichissante pour les 
élèves et les équipes pédagogiques
Accompagnement d'un professionnel et 
aide financière

Pourquoi pour les 6 
intervenants ayant répondu ?
Plaisir de la transmission à des 
jeunes gens participatifs
Interventions fragmentées, 
intervention avec des élèves 
volontaires mais en fait peu 
impliqués, créneau en début 
de soirée
Format d'intervention et 
ressources très bénéfiques pour 
mettre en place de beaux 
projets
Engouement pour 
l'enseignement et le contact 
avec les milieux scolaires et 
d'étude
Apport très positif pour les 
élèves sur un enjeu citoyen 
clés en cette période de 
mutation.

Atelier intéressant mais 
honoraires pas à la hauteur de 
l'investissement demandé de 
fait pour l'organisation

Pourquoi pour les 4 
élèves ayant répondu ?
Pour aider la biodiversité, 
le recyclage, 
comprendre certains 
fonctionnements en lien 
avec l’environnement

Être tous unis pour un 
projet

Les échanges entre 
intervenants et les projets

Projet intéressant, 
enrichissant, vivant, 
permet une discussion et 
cohésion de groupe

Pourquoi pour les 3 CAUE 
ayant répondu ?

La sensibilisation des futurs 
habitants (les lycéens) et 
citoyens à l'acte de 
construire dans la ville et son 
habitation

La richesse du programme, 
et du projet réalisé par 
l'intervenant avec les 
différentes classes 
impliquées.

L'ambition du programme 
qui permet autant que 
possible de soutenir des 
projets ambitieux, complets

La sensibilisation au cadre 
de vie, la mise en œuvre 
d'un projet citoyen
La transformation d'un élève 
en citoyen acteur de son 
cadre de vie

La surprise, la créativité des 
élèves
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´ Les points forts pour les 12 professeurs ´ Les points à améliorer pour les 12 professeurs

Intervenant à l'écoute et qui a su 
parfaitement fédérer les élèves et se mettre 
à leur portée. Travail conséquent fourni.
L'organisation ( retro-planning, densité des 
plages horaires) la disponibilité et 
l'adaptabilité de l'intervenant.
La réunion de cadrage, l'implication de 
l'intervenant : outil, animation des ateliers, 
les sorties, restitution avec le CAUE.
Qualité de l'intervenant, Réalisme du sujet 
de travail ( parcelle réelle), L'encadrement  
important. 1 Adulte pour 4 ou 5 élèves.
Projet très fédérateur qui a abouti à des 
actions concrètes avec les élèves qui 
étaient bien impliqués dans le projet.
Qualité des intervenants (architecte), 
budget pour sortie.
Réalisation concrète, l'ouverture, la mise en 
place d'un projet, sa réalisation, les 
contraintes, les solutions apportées.
Intervenants, cohésion des équipes.
Professionnalisme des intervenants –
Echanges.

Une journée d'intervention : un peu long pour 
des élèves de CAP EREA, la demi-journée a 
mieux convenu.
L'invitation des acteurs concernés par le 
sujet. Notre manque de connaissance de ce 
réseau a été pénalisant pour communiquer. 
La communication externe et interne sur le 
projet.
Aspect financier (multiplication des 
intervenants).
Il me semble que tout était bien pensé. Pas 
de point à améliorer pour ma part.
Repenser l'organisation des effectifs pour 
certaines activités (cité 2 fois).
Le dossier de candidature exigeant, suppose 
que des professeurs et des élèves que l’on 
souhaite initier à l’architecture sachent 
presque immédiatement ce qui va être mis 
en œuvre.
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´ Les points forts pour les 6 intervenants ´ Les points à améliorer pour les 6 intervenants

Dimension collaborative.

Support financier, motivation des jeunes et 
des enseignants, adaptabilité du planning.

Pour le Lycée Aragon la collaboration 
enseignant/intervenant CAUE/architecte.
Excellent fil conducteur proposé par 
l'enseignant.

Sensibilisation à une problématique 
citoyenne majeure. Sensibilisation à la co-
construction.

Echanges avec les élèves et professeurs, le 
fait de développer un projet commun, la 
présentation finale.

Question à poser aux élèves.
Système de paiement pour les 
commandes matériel.

Pour le Lycée Granvelle : des difficultés 
au niveau des présences des élèves 
(atelier sur base de volontariat).

Programmation de temps d'échanges 
spécifiques supplémentaires entre 
intervenants et enseignants en amont.
La rémunération (temps d'organisation 
non-considéré).
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SOCIAL

58  Imagination et création…
en immersion

Pour les ateliers « architectures et pa-
trimoine », proposés par le Lycée agri-
cole de Challuy en partenariat avec le 
CAUE, Léo Gallo, artiste architecte 
accompagnait les élèves dans cette 
sensibilisation à ce domaine. « Le but 
est de les épauler dans la création et 
la réalisation de leur projet. Je suis 
là pour qu’ils se réapproprient un 
lieu quotidien, en le voyant différem-
ment. C’est très intéressant, car ils dé-
couvrent un autre monde. Je veux leur 

montrer qu’ils peuvent être acteurs de 
leurs espaces, les transformer et les 
adapter à leurs usages ».

Respect du travail

Outre Léo Gallo, trois professeurs enca-
draient l’atelier de 4 séances : Romain 
Gelos, professeur en aménagement et 
valorisation des espaces, Pierre Pous-
sin, professeur d’éducation sociocul-
turelle et Olivier Boulard, professeur 

de biologie. « Si l’on souhaite que les 
élèvent respectent un espace, il est né-
cessaire de les impliquer dedans. Et cet 
atelier en est l’exemple parfait » sou-
ligne Pierre Poussin. « De plus, il leur 
permet de mettre en application réelle 
des cours théoriques » poursuit-il. « Ce 
dernier point est d’ailleurs une des 
forces et particularités des lycées agri-
coles. Nous avons une culture de l’ex-
térieur et de la pratique qui offre aux 
élèves une manière singulière de s’ex-
primer de façon très concrète ».

Faire des ponts

Armés de perceuses, visseuses, pon-
ceuses… les élèves ont pu créer des 
bancs, des terrasses ou encore une arche 
avec des matériaux naturels locaux, ou 
recyclés. « Ces ateliers sont aussi l’oc-
casion de construire des ponts entre les 
élèves, les professeurs et les équipes 
techniques du lycée. En somme d’éta-
blir un lien entre tous et d’obtenir une 
véritable cohésion ainsi qu’une impli-
cation » insiste Pierre Poussin. « Pour 
leurs projets d’espace détente à Chal-
luy, nous avons choisi d’aller voir les 
réalisations du Petit peuple du bocage 
à Château-sur-Allier, qui travaille 
uniquement avec des matériaux recy-
clables et de seconde main. Une ma-
nière de montrer aux élèves que tout est 
possible si on a de l’imagination ».

Chloé Monget

Le Lycée agricole de Challuy proposait aux élèves de seconde générale et 1re STAV des ateliers
« architectures et patrimoine » en lien avec le Conseil d’architecture, d’urbanisme et de l’environnement (CAUE).

Outre les bancs ou encore l’arche, les élèves ont créé une signalétique pour intégrer la route à l’espace piéton.

// LYCÉE AGRICOLE DE CHALLUY

Le mot des élèves
8LSQEW�����ERW��IR�WIGSRHI�KʣRʣVEPI��MRWMWXIż��mɸ'ƅIWX�XVʢW�MRXʣVIWWERX��GEV�
GIPE�RSYW�SYZVI�HIW�LSVM^SRW��0I�GʭXʣ�EVXMWXMUYI�IWX�EYWWM�MQTSVXERX�UYI�
PI�GʭXʣ�QERYIP��QʤQI�WM�SR�PƅSYFPMI�TEVJSMW��(I�TPYW��1SRWMIYV�+EPPS�RSYW�
E�ETTVMW�UYI�PƅSR�TSYZEMX�JEMVI�TPIMR�HI�GLSWIW�EZIG�PI�FSMW��4SYV�QE�TEVX��
NI�JEMW�HʣNʚ�GI�X]TI�HI�VʣEPMWEXMSR�GLI^�QSM��GEV�ʡE�QI�TPEʨX�FIEYGSYTɸ|. De 
son côté, Mathias, 17 ans, en 1re�78%:��WSYPMKRIż��mɸ'IW�EXIPMIVW�RSYW�ET-
TVIRRIRX�ʚ�ʤXVI�MQEKMREXMJW�IX�ʚ�HʣZIPSTTIV�RSW�MHʣIW�HI�QERMʢVI�GSRGVʢXIW�
TSYV�UYƅIPPIW�WSMIRX�VʣEPMWEFPIW��1ʤQI�WM�GIPE�RƅIWX�TEW�XSYNSYVW�WMQTPI��SR�
ZSMX�UYI�TIXMX�ʚ�TIXMX�ʡE�JSRGXMSRRI�EZIG�HY�XVEZEMP�IX�HI�PE�VʣƽI\MSRɸ|.

Apprentissage En quête d’un patron
dans le secteur de Sombernon (21)
Louis Dubus-Ponée est âgé de 15 ans. Il s’apprête à intégrer un 
Centre de formation pour apprentis (CFA) a!n de préparer un bac 
pro Conduite et gestion de l’entreprise agricole (CGEA). Pour ce 
faire, il est actuellement en recherche d’un patron qui pourrait 
l’accueillir. Il souhaite travailler dans une exploitation d’élevage dans 
la région de Sombernon, en Côte-d’Or. Il est disponible pour toute 
demande d’informations complémentaires ou entrevues. Vous 
pouvez le contacter au numéro suivant : 07 63 26 06 02, ou par mail : 
louisdubus310107@outlook.fr

// EN BREF

Thomas, 15 ans, en seconde générale (en tee-shirt à droite) se destine à être grimpeur-élagueur.

0IW�MRWXEPPEXMSRW�ƼREPMWʣIW�

Lé
o 

Ga
llo

Mathias, 17 ans, en 1re STAV, (au centre en pull marron) souhaiterait devenir gestionnaire de 
ressources naturelles.
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